INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIiPIO DE BARRA VELHA

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BARRA VELHA-IPREVE

Aos trinta dias do més de margo de dois mil e dezesete, as 14h30min., reuniram-se
na sede do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Barra Velha- IPREVE, os membros do Conselho Deliberativo deste Instituto, para
reunido ordinaria convocada pela Senhora Presidente do Conselho, e a Presidente
do IPREVE Sra. Moema Ramos Alvim Gouveia, para deliberar sobre assuntos de
interesse do instituto. Os Conselheiros foram recebidos, cumprimentados e foi
desejada boas vindas a todos. A seguir a reunido foi aberta e a Sra. Moema
apresentou a nova Diretoria Executiva nomeada pelo Prefeito e que € composta da
seguinte maneira: Presidente: Moema Ramos Alvim Gouveia; Diretor Administrativo
e Financeiro: Edivaldo Navarro Cachoeira; Diretora de Beneficios: Marilene da S.
Correa Souza. Informou que o IPREVE conta com dois servidores disponibilizados
pela Prefeitura, Sr. Marciel Berlin, assessor administrativo e Sr. Ivo Irineu Bernardo,
técnico em contabilidade. A seguir informou os trabalhos desenvolvidos pela atual
diretoria executiva comegando por atualizar o valor dos recursos aplicados em nome
do IPREVE, posicao 30/03/2017 — R$ 15.390.000,00 ( quinze milhdes e trezentos e
noventa mil reais). Esclareceu que os valores deixados em aberto pela
administracéo anterior (R$ 2.400.000,00) foram pagos pela atual administragao.
Renovagao dos contratos das empresas WF Borges Junior-ME, GIEEF Comércio de
Computadores e Equipamentos de Informatica Ltda-ME, Advogada Claudia
Fernanda Iten e ACTUARIAL Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda. Informou que
as folhas de pagamentos dos meses 01/02/03 foram feitas em dia, assim como a
contabilidade e os pagamentos dos fornecedores/prestadores de servigos do
IPREVE estio em ordem. Esta sendo feito um trabalho de atualizagdo de dados dos
servidores e cadastramento dos novos efetivos nomeados no ano de 2016/2017,
atualmente contamos com mais de 840 servidores. Este trabalho é necessario para
a elaboracdo do Calculo atuarial de 2017. A base do sistema SIPREV também esta
sendo alimentada com as novas informagdes, inicio da implantagdo do sistema
SISOB. Esses dois sistemas s&@o exigéncias do Ministério da Previdéncia.
Elaboragdo de lei para parcelamento da parte patronal da divida deixada pela
administragdo anterior, inclusive com a ida da Sra. Moema a Camara de Vereadores
prestar esclarecimentos aos Senhores Vereadores & cerca do projeto de
parcelamento, valor parcelado R$ 842.000,00( oitocentos e quarenta e dois mil
reais). Tivemos que refazer os parcelamentos antigos, entre a Prefeitura e o
IPREVE, para atender as normas do Ministério da Previdéncia pois n&o haviam sido
aceitos. Atualmente os trés parcelamentos foram aceitos pelo Ministério e a nossa
situagao é regular perante a Previdéncia. Envio do célculo atuarial de 2016 para o
Tribunal de Contas do Estado, bem como respostas de diligéncias do TCE sobre
aposentadorias e pensdes concedidas. Envio dos processos de aposentadorias e
pensdes concedidas no Ultimo semestre de 2016 para a Controladoria Interna emitir
parecer. Apos a Diretoria de Beneficios remeteu, por meio eletrénico, os processos
para o Tribunal de Contas homologar as aposentadorias e pensoes. Os
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Demonstrativos de Informagées Previdénciarias e Repasses — DIPR do IPREVE, por
determinacéo do Ministério da Previdéncia, tiveram de ser refeitos desde o ano de
2013. Emiss&o do novo Certificado de Regularidade Previdénciaria — CRP, que
estava vencido desde novembro de 2016 por falta de repasses da Prefeitura.
Validade até 17/09/2017. Extrato previdenciario em dia com todos os dados
regularizados. Aquisicdo de certificado digital para a Presidéncia. Alteracdo dos
cadastros do IPREVE nos bancos. Recebimento de oficios dos conselheiros Elias
M. Pinheiro e Ednéia Thomaz solicitando o desligamento dos Conselhos. Envio de
correspondéncia ao Prefeito solicitando a indicagédo de novos conselheiros conforme
determina a legislagéo em vigor. Os consglheiros aprovaram a participagéo da Sra.
Moema e do Sr. Edivaldo em curso que serd ministrado pelo Ministério da
Previdéncia, sobre o preenchimento dos novos DAIR E DIPR, dia 17/04. Aprovaram
também a manutencdo do Sr. Jonas Nestor da Silva como representante deste
conselho no Comité de Investimentos; e a participacdo das Conselheiras Eliane
Mello, Eliane Lacy e Maria Helena e da Sra.Moema, nos dias 19 e 20 de abril, no 1°
Seminario e Debate Previdénciario do Vale do Itajai. Foram aprovados também a
compra de material de expediente e limpeza para o instituto e a aquisigdo de
arquivos de ago e um ar condicionado mais potente para o Instituto. Todos os
assuntos apresentados foram aprovados pelos Senhores Conselheiros. Em seguida
a Sra. Moema agradeceti a pyesenga dos Conselheiros, nada mais havendo para
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